
Allegato "D"  
Dichiarazione sostitutiva di insussistenza delle cause di inconferibilità, incompatibilità e conflitto di 
interessi. 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ ATTO DI NOTORIETA’ SULLA INSUSSISTENZA DI 
CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALLA LEGGE 
N. 190/2012 ED AL DECRETO LEGISLATIVO N. 39/2013 PER L’INCARICO DI DIRETTORE 
DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO 
EDUCATIVO PER L’AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE (OEPAC ex AEC) A SOSTEGNO 
DEGLI STUDENTI DISABILI PER GLI A.S. 2026/2027, 2027/2028 E 2028/2029 (CON 
OPZIONE DI RINNOVO PER L'A.S. 2029/2030). 

Il/la Sottoscritto/a (Cognome e Nome)  
 

Luogo e Data di Nascita  
 

Indirizzo della residenza (Via, Piazza, 
Numero civico, Città, CAP, Provincia) 

 
 
 

Codice Fiscale / Partita IVA  
 

Nella qualità di (Indicare la carica sociale)  
 

Dell’impresa (Denominazione)  
 

Forma giuridica dell’impresa  
 

Indirizzo sede legale dell’impresa (Via, 
Piazza, Numero civico, Città, CAP, Provincia) 

 
 
 

Partita IVA dell’Impresa  
 

Codice fiscale dell’Impresa (se diverso da 
Partita IVA) 

 
 
 

Numero telefono  
 

Indirizzo di PEC a cui inviare le 
comunicazioni 

 
 
 

Eventuale indirizzo di posta elettronica  
 

 

- in relazione all'incarico professionale di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per il 
servizio OEPAC in oggetto, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei 
Contratti Pubblici) e del relativo Allegato II.14; 

- presa visione della disciplina della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del D.Lgs. 8 aprile 2013, 
n. 39; 

- consapevole delle sanzioni stabilite dall’art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 



(inconferibilità di incarichi per un periodo di 5 anni in caso di dichiarazione mendace), nonché 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti 
ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R., sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA 

1. Insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità (D.Lgs. n. 39/2013): 

- Di non versare in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.Lgs. 
8 aprile 2013, n. 39 per il conferimento dell'incarico in oggetto; 

- Di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i 
reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale (reati contro la Pubblica 
Amministrazione); 

2. Assenza di Conflitto di Interessi (art. 16 D.Lgs. 36/2023 e art. 6-bis L. 241/1990): 

- Di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, diretto o indiretto, finanziario, 
economico o personale, tale da compromettere la propria imparzialità ed indipendenza nello 
svolgimento delle funzioni di DEC, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 6-bis 
della Legge n. 241/1990; 

3. Indipendenza dall'Operatore Economico Aggiudicatario: 

- Di non aver svolto, negli ultimi due anni antecedenti la data di pubblicazione dell'Avviso, 
alcuna funzione, carica o incarico tecnico/amministrativo o di consulenza professionale in 
favore dell’operatore economico affidatario/aggiudicatario del servizio OEPAC in oggetto; 

- Di impegnarsi a non assumere alcun tipo di rapporto di lavoro, collaborazione o consulenza 
con l'operatore economico affidatario del servizio per tutta la durata dell'incarico di DEC e nei 
due anni successivi alla sua cessazione (pantouflage ex art. 53, comma 16-ter, D.Lgs. 
165/2001); 

4. Incompatibilità con la fase di gara ed altre cariche: 

- Di non aver partecipato a qualsiasi titolo alla predisposizione degli atti della gara per 
l'affidamento del servizio OEPAC in oggetto; 

- Di non aver ricoperto nell’ultimo biennio cariche di amministratore pubblico presso il Comune 
di Cerveteri. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Comune di Cerveteri qualsiasi 
variazione dei dati sopra dichiarati che dovesse sopraggiungere nel corso dell'espletamento 
dell'incarico. 

Il sottoscritto dichiara, altresì, di essere consapevole che il rilascio della predetta dichiarazione 
costituisce condizione legale di efficacia del provvedimento di conferimento dell’incarico;  

di essere stato informato ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 
(UE) 2016/679 circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente 
dichiarazione viene resa. 



Sede/data 

Firma 


