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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 5 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.2 PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE
CON DISABILITA’ - CUP E65122000020001

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI
ENTI DEL TERZO SETTORE (ETS) AD ADERIRE ALLA CO-PROGETTAZIONE PER L'ATTIVA-
ZIONE DI UN PARTENARIATO, AI SENSI DELL'ART. 55,COMMA 3, DEL D.Lgs 3 LUGLIO 2017,
N. 117 E DEL DECRETO MINISTERIALE DEL 31 MARZO 2021, N. 72 PER LA REALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA' DEL PROGETTO 1.2 PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISA-
BILITA®

CUP E65122000020001

DOCUMENTO PROGETTUALE DI MASSIMA

Allegato 7
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INQUADRAMENTO GENERALE E FINALITA’

Gli interventi promossi per la “realizzazione del progetto definitivo” devono garantire una complessiva, unitaria
ed organica elaborazione ed attivazione relativa all'investimento 1.2 Percorsi di autonomia per per-
sone con disabilita coerente con quanto previsto nell' Avviso che ha come obiettivo I'autonomia abitativa,
lavorativa e personale di vita di n. 10 persone affette da disabilita.

Tali interventi dovranno essere realizzati attraverso il sostegno allo sviluppo dell'autonomia personale, delle capaci-
ta relazionali e di integrazione con la collettivita di riferimento delle persone disabili beneficiari dell'intervento.
L'obiettivo ¢ quello dell'aiuto allo sviluppo delle competenze ed abilita personali e professionali che favoriscano
percorsi di prevenzione all'istituzionalizzazione e di contrasto ad ogni forma di segregazione o di isolamento delle
persone con disabilita.

I1 progetto oggetto di co-progettazione riguarda la linea di investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone
con disabilita della M5C2 che comprende le seguenti azioni:

11 progetto, che ha previsto la riqualificazione di n. 4 soluzioni abitative, dotate di relativa domotica, deve preve-
dere 'ospitalita di circa n. 10 persone disabili tramite 'attivazione di progetti personalizzati integrati (abitare, lavo-
ro e socialita) e una rete di servizi mirati di aiuto personale: Sostegno al Vivere in Autonomia, Definizione e attiva-
zione del progetto individualizzato e Lavoro: tirocini formativi per lo sviluppo delle competenze digitali per le
persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza:

Nello specifico ’intervento prevede il coinvolgimento attivo delle organizzazioni di volontariato/ terzo
settore a rafforzamento dei servizi offerti dal territorio e per la gestione dei servizi resi, per le persone in
condizione di disabilita, ed in particolare attivita di presa in carico ed orientamento al lavoro.

Gli Enti Terzo Settore interessati a presentare Domanda di Partecipazione come Enti Attuatori del Progetto in for-
ma singola o associata dovranno pertanto presentare la Proposta Progettuale (PP) nei termini e nei limiti indicati
nel presente Avviso.

DESCRIZIONE SINTETICA

I1 progetto intende garantire a n. 10 soggetti affetti da disabilita residenti nel territorio distrettuale un sostegno
volto alla progressiva acquisizione di una autonomia abitativa, lavorativa e personale, mediante lo sviluppo di
capacita relazionali e di auto-rappresentazione con le collettivita di riferimento nonché di competenze ed abilita
personali e professionali.

Il progetto, oltre alla riqualificazione di n. 4 soluzioni abitative, dotate di relativa domotica e di adeguati
dispositivi di assistenza domiciliare a distanza, prevede 1’attivazione di progetti personalizzati integrati (abitare,
lavoro e socialita) e di una rete di servizi mirati di aiuto personale. Un’equipe multidisciplinare procedera ad una
valutazione multidimensionale ed all'elaborazione di un progetto personalizzato in raccordo con i servizi
territoriali.

I soggetti coinvolti saranno dotati di strumentazione e tecnologie informatiche e di idonea formazione, anche con
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tirocini formativi ex L. 68/99, per l'acquisizione di competenze digitali spendibili nel mercato del lavoro anche in
modalita smart working. Tutte le attivita progettuali in raccordo con i servizi territoriali verranno rimodulate nel
tempo in relazione al crescere delle competenze e abilita delle persone interessate nel gestire la propria vita
relazionale e quotidiana e per garantire la durata dell’esperienza di autonomia in una prospettiva di lungo periodo.

Le attivita previste si possono riassumere:

Vivere in Autonomia:
ospitalita presso n. 4 appartamenti di n. 10 cittadini disabili;
Definizione e attivazione del progetto individualizzato:
Un'equipe multidisciplinare procedera ad una valutazione di un progetto personalizzato in raccordo con i servizi
trerritoriali.
e Costituzione o rafforzamento equipe;
e Valutazione multidimensionale;
e Progettazione individualizzata;
e Attivazione sostegni;
Lavoro: Sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza:
e [ soggetti coinvolti saranno dotati di strumentazione e tecnologie informatiche e di idonea formazione an-
che con tirocini formativi ex L. 68/99 per l'acquisizione di competenze digitali spendibili nel mercato del
lavoro anche in modalita smart working.
Tutte le attivita progettuali in raccordo con i servizi territoriali, verranno rimodulate nel tempo al crescere delle
competenze ed abilita delle persone interessate.
e Fornitura della strumentazione necessaria;
e Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi.

TARGET DI UTENZA

Beneficiari del presente progetto sono n. 10 persone con disabilita per i quali I'equipé multidisciplinare deve
valutare, in collaborazione con i servizi territoriali, i criteri per l'accesso all'abitazione, la capacita della
coabitazione, della partecipazione ai tirocini formativi e all'esperienza lavorativa.

OBIETTIVI SPECIFICI E ATTIVITA’ MINIME DA GARANTIRE

L’obiettivo ¢ arrivare all’individuazione di 10 beneficiari finali, supportati da figure con specifica competenza
nell’accesso a percorsi consistenti in forme propedeutiche di co-housing e in percorsi di rafforzamento delle com-
petenze digitali.

Come da Avviso 1/2022, gli obiettivi devono riguardare 3 ambiti chiave: il progetto individualizzato, 1’abitazione
e il lavoro.

A. Progetto individualizzato: rafforzare il sistema UVMD tramite I’introduzione di figure specifiche a sostegno
come legante fra i bisogni del disabile e le opportunita offerte sul territorio, per facilitare il passaggio tra
situazione abitativa e lavoro e viceversa. Tali figure dovrebbero avere competenze specifiche psico/sociali e
socio-sanitarie e capacita di analisi dei bisogni nella materia della disabilita, ma possono potenzialmente essere a
loro volta affiancate da altri educatori.

B. Abitazione: costituire gruppi-appartamento per complessive 10 persone, articolati in 4 unita abitative di
minimo 2 e massimo 3 persone ciascuna, purché la progettazione del singolo gruppo appartamento e la sua
organizzazione interna in piu moduli/unita abitative sia definita dall’equipe multidisciplinare in base alle singole
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esigenze dei soggetti beneficiari in base al progetto individualizzato.

Tutte le attivita progettuali in raccordo con i servizi territoriali, verranno rimodulate al crescere delle competenze
ed abilita delle persone interessate.

C. Lavoro: si ritiene importante prevedere 1’attivazione di tirocini formativi finalizzati all'apprendimento di com-
petenze spendibili in attivita lavorative anche in smart working.

INDICATORE TARGET PNRR DA GARANTIRE

L’indicatore target PNRR per la linea di investimento 1.2 da garantire ¢ l'inserimento di n. 10 disabili in
appartamenti al fine di favorirne l'autonomia personale e lo sviluppo delle relazioni sociali e integrazione
lavorative.

PROFESSIONALITA’ RICHIESTE
Come indicato nelle Linee di indirizzo I’équipe include, tipicamente, le seguenti professionalita:
- Assistente sociale;
- Educatore professionale;
- Operatore sociale;
- Psicologo;
- Operatore socio-sanitario (OSS)
- Medico

DURATA

La co-progettazione decorrera dalla data di sottoscrizione della Convenzione e terminera il 31/03/2026,
come da prescrizioni PNRR.

RISORSE PER LA CO-PROGETTAZIONE

Il Distretto socio-sanitario Ambito Territoriale RM/4.2 per lo svolgimento del progetto .... mettera a
disposizione oltre ai n. quattro appartamenti ristrutturati dall'Ente, I’importo pari a:

Le risorse finanziarie per I’implementazione delle progettualita in oggetto sono garantite unicamente nei limiti del
finanziamento relativo all’investimento “1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita” oggetto del presen-
te Avviso, da utilizzarsi secondo le disposizioni del competente Ministero, e dettagliato come segue:

Azione A definizione e attivazione del progetto individualizzato € 95.832,93 comprensiva di iva di cui:

e A.1 Costituzione e/o il rafforzamento di una equipe esterna per 1 unita di misura € 25.832,93;
e A.2 Definizione e attivazione del progetto individualizzato per 1 unita di misura € 15.000,00;
e A.3 Definizione e attivazione dei progetti individualizzati per 1 unita di misura € 15.000,00;
e A.4 Definizione e attivazione del progetto individualizzato - attivazione sostegni

per n. 10 disabili (4.000,00 cada uno ) € 40.000,00;

Azione C Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e
lavoro a distanza € 139.999,00 comprensivo di iva di cui:
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e (.1 fornitura della strumentazione necessaria (es. computer - gestione diretta Ente procedente )

(€ 4.000,00 cada uno x 10) € 40.000,00;
e (.2 Azioni di collegamento con Enti e Agenzie per i tirocini formativi

(7.990 cada uno x10) €79.999,00;
e (. 3 Spese necessarie alla realizzazione del progetto

(€ 2.000 cada uno x10) €20.000,00;

Costo complesssivo del progetto per i costi di gestione “Percorsi di Autonomia per persone con disabilita” €
235.831,93 - € 40.000 (gestione diretta Ente) = € 195.831,93

(I'importo ¢ lordo comprensivo di oneri e IVA se dovuta)

Le risorse economiche messe a disposizione

La rendicontazione analitica delle spese € necessaria in ragione della riconducibilita delle risorse riconosciute agli
ETS ai contributi, di cui all’art. 12 della Legge n. 241/1990. La rendicontazione delle spese sostenute dovra essere
presentata dagli Enti del Terzo Settore secondo le indicazioni e i modelli fornite dal Distretto socio-sanitario
Ambito Territoriale RM/4.2Gli Enti del Terzo Settore dovranno altresi garantire la raccolta e I’archiviazione di
tutte le informazioni inerenti al progetto e 1’accesso a tutta la documentazione relativa ai singoli destinatari e ai
servizi offerti, anche al fine di favorire le attivita di monitoraggio.

DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LE MISURE PNRR

L’intervento oggetto della co-progettazione ricade nell’ambito del PNRR Missione 5 Componente 2
Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilita.

Verra quindi posta particolare attenzione al monitoraggio e agli indicatori di risultato, sia a fini rendicontativi sia a
fini di valutazione delle azioni messe in campo.

Il Comune diLadispoli richiedera ai partner di progetto la predisposizione e la compilazione di schede
relative ai dati anagrafici degli utenti, ai servizi attivati, ai tempi di presa in carico e alla risposta degli utenti ai
servizi offerti.

I partner di progetto, per tutta la durata e le attivita progettuali, dovranno assicurare il rispetto di tutte
le prescrizioni previste dal PNRR, quali il rispetto del principio DNSH (Do No Significant Harm), la parita di
genere, la protezione e valorizzazione dei giovani, il superamento dei divari territoriali.
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